UCHWALA NR 75/2019
Zarzadu Banku Spéldzielczego w Tychach z dnia 30.12.2019 r.

w sprawie zakresu stosowania ,,Zasad L.adu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych™

Na podstawie § 34 ust. 1 pkt 16 Statutu Banku Spotdzielczego w Tychach uchwalonego przez
Zebranie Przedstawicieli w dniu 21.06.2007r. z p6zn. zm., uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.
Z zastrzezeniem § 2, Zarzad Banku Spoldzielczego w Tychach o$wiadcza, iz Bank
Spéldzielezy w Tychach i jego organy w zakresie swoich kompetencji, bedg stosowaé Zasady
Ladu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, przyjete uchwala Komisji Nadzoru
Finansowego Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku.

§ 2.
Zarzad Banku Spoldzielczego w Tychach informuje o niestosowaniu Zasad Padu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych w nizej okreslonym zakresie:

1) zasada okreSlona w § 8 ust. 4 Zasad Ladu Korporacyjnego — ulatwienia dla
udzialowcow mie¢dzy innymi poprzez zapewnienie mozliwosci elektronicznego
aktywnego udzialu w posiedzeniach organu stanowigcego:

Aktualnie obowigzujace regulacje wewnetrzne w sposob kompleksowy 1 wystarczajacy

regulujg przebieg i udzial w Zebraniach Przedstawicieli udzialowcow Banku. Wprowadzenie

zasady stanowiloby dla Banku znaczne utrudnienia organizacyjne, co wigzaloby si¢

z poniesieniem dodatkowych kosztéw wdrozenia takiej technologii. Ponadto, wigkszos¢

udzialowcoOw Banku stanowia mieszkancy lokalnego $rodowiska, ktorych miejsce

zamieszkania nie jest znacznie oddalone od siedziby Banku i miejsca odbywania posiedzen

Zebran Przedstawicieli.

2) zasady okreslone w § 11 Zasad Ladu Korporacyjnego — transakcje z podmiotami
powigzanymi:

Bank nie posiada podmiotéw powiazanych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.

Prawo bankowe.

3) zasady okreslone w § 12 ust. 1 i 2 Zasad Ladu Korporacyjnego — dokapitalizowanie
i dofinansowanie Banku przez udzialowcow:

Natozenie na udzialowcoéw Banku dodatkowego obowiazku udzielenia wsparcia finansowego

jest niewykonalne i nieracjonalne, gldwnie z powodu duzej liczby udzialowcoéw Banku, ktorzy

w wigkszosci sg osobami fizycznymi posiadajacymi jeden udziat.

4) zasady okreSlone w § 22 ust. 1 i 2 Zasad Ladu Korporacyjnego — niezalezno$é
czlonkéw organow Banku:

W $wietle aktualnie obowiazujacych przepiséw ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo

spoldzielcze, do organdéw spoldzielni majg prawo by¢ wybierani jej czlonkowie. W zwiazku

z powyzszym, Bank uznaje, iz wymog zdefiniowanej w Zasadach niezaleznosci, dotyczy

gléwnie Bankow funkcjonujgcych w formie spolek prawa handlowego, a nie Banku

prowadzacego dziatalno$¢ w formie spoldzielni. Tym samym na cztonkéw Rady Nadzorczej



wybierani sg udzialowcy Banku, co jest zgodne z przepisami ustawy Prawo spotdzielcze.

5) Zasady okreslone w rozdziale 9 ,Wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na
ryzyko klienta” Zasad Ladu Korporacyjnego
Bank nie prowadzi dzialalnosci w zakresie okreslonym w Rozdziale 9 Zasad.

§3.
Traci moc Uchwata Zarzadu nr 31/2016 z dnia 17.05.2016 r. w sprawie stosowania Zasad Ladu
Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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